
 

 

Skolebestyrelsesmøde 

 Dagsorden: Tirsdag den 7. oktober 2025 

Klokken 17.00-19.00  
Afbud: Søren                                                              

Mødeleder: Jens 

1. Godkendelse af referat 

- Godkendt 

2. Godkendelse af dagsorden 

- Godkendt 

3. Præsentation af nye medlemmer af skolebestyrelsen 

- To nye elevrådsmedlemmer og to nye medarbejderrepræsentanter. 

4. Forlade skolen 8. og 9. årgang – opsamling fra forældremøderne. Til beslutning 
- AJ opsummerer baggrund for punktet, og nogle af de drøftelser, der har ledt frem til i 

dag.  
- Medarbejdergruppen er delt ift. Om ordningen skal ophøre.  
- Elevrådsformanden synes det vil være træls, hvis ordningen lukkes. Det er ikke altid kun 

til butikker, når elever forlader skolen i pauserne. 
- Elevrådsrepræsentant: Det giver frihed, men eleverne køber slik. 
- Præcisering: Ordningen gælder alt fra at gå i butikker til at tage hjem for at hente glemt 

idrætstøj, madpakke og lign. 
- Drøftelse: Hvad er formålet med ordningen – og diskussionen. Handler det om 

dannelse, frihed, sundhed, noget fagligt – andet? 
- Alternativer til ordningen: Åbne gymnastiksale? Lave fællesskabende frikvarters-

initiativer? Der ligger en opgave i at få skabt nogle rammer for og omkring eleverne, 
hvis de ikke må gå ud. 

- Opfordring til, at Elevrådet byder ind ift. de gode pauser. 
- Bestyrelsen er enige i, at ordningen bør lukkes. Ordningen lukkes hermed. I den 

forbindelse ønsker bestyrelsen, at der arbejdes med gode pauser for eleverne, og det 
ønskes, at der føres lidt tættere tilsyn med madordningen på skolen. 

- Bestyrelsen står for kommunikationen omkring beslutningen. Dette sker umiddelbart 
efter efterårsferien. 

 



 

 

 
5. Revidering af principper om ”Slik og lign. på skole” og ”Fremme af sunde madvaner” 

- AJ ridser aktualiteten ift. principperne op. Oplæg til, at principperne revideres – evt. 
sammenlægges. 

- Henstilling fra medarbejderne om, at der – især i indskolingen – er fokus på sunde 
madpakker også. Det opleves, at elever har oreos, slik, donuts mv. med i madpakken. 

- Bestyrelsen italesætter, at det er den enkelte forældres ansvar, hvad der gives med i 
madpakken. Der skal være en ramme for, hvad der deles ud, men det er den enkelte 
families ansvar, hvad madpakken indeholder. 

- Der er et paradoks i, hvad man kan regulere – og hvordan. Princippet skal sende et 
signal omkring positive og sunde (mad)vaner. 

- ”Princip for sunde madvaner på skolen” – sammenskrivning af principperne. 
 

6. Hvad ønsker bestyrelsen at arbejde med i det kommen år? Årsplan 
- Sammenskrivning af ovenstående princip ønskes drøftet 
- ”Den gode pause” – Elevrådet kontakter Fælleselevrådet ift. sparring 
- Regeringens udmelding om mobiltelefoner mv. (vores princip) 
- Madordningen 
- Kommende skolebestyrelsesvalg 
- Princip skole/hjem-samarbejde 
- Princip for ekstraordinær frihed 
 

7. Meddelelser 
• Elevråd 

- Elevrådet har ikke mødtes endnu. Men de glæder sig til at mødes efter efterårsferien. 

- Der er ros til Elevrådets engagement på SB-mødet fra bestyrelsen. 

• Skolen herunder:  

1. Personaleomsætning: 0 opsigelse, 0 ansættelse  
2. Elever: Indskrevet 5, fraflyttet 2 
3. Deltagelsesmuligheder for flere – AJ orienterer om projektet og vores 

deltagelse som pilotskole.  
 

• SFO 

- CD orienterer om SFO. Daglig dag, arbejdet med deltagelsesmuligheder og FSFO 
fremtid. 

• Formanden 

- Jens orienterer om netværk for SB. Der var gode input og drøftelser 

- Materialebank, Junierklæringen og Elevrådets rolle. 



 

 

8. Punkter til næste møde 

- Oplæg (AJ/ledelse) om junierklæringen og den politiske retning. 

-  

9. Evt. 

Ingen punkter 
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